MIDI PYRENEES

Direction Régionale des Entreprises, d lo Concurrence f de lo Consommation, du Trovailef o [Emplo

4 N

APERCU MENSUEL SUR LE MARCHE DU TRAVAIL
ET DE L’EMPLOI DANS LE DEPARTEMENT DU GERS

SEPTEMBRE 2015

\ /

S
Liberté + E:ali rrrrrrrrrrrrr Lieest - Epubel » Frose
i PUBLIOUE FrANCUSE
REPUBLIQUE FRANG,
Direction régionale des entreprises, L3
de la concurrence, de la consommation,
du travail et de [emploi PREFET ersempIOI :
Midi-Pyrénées :
) GFRR
Unité territoriale du Gers 1




[ MARCHE DU TRAVAIL }

S N NS . . 3
Taux de ChOMAGE. ... . e e 4
Evolution de la Demande d’Emploi en Fin de MOIS ...............ooveviuiieiiiiieennnnn, 5
Entées et Sorties de Pdle emploi / Offres d’emploi collectées............................. 6

[ SITUATION DE L’EMPLOI }

EMPIOi SAlari€. ... ... 7
0= 0 8
Ruptures conventionnelles du contrat de travail / Licenciements économiques....... 9
Apprentissage / Activité partielle. ... 10
Contrat Unique d’Insertion / Emplois d’AVeNir...........coiiiiiiiiiiiiee e, 11



| SYNTHESE MARCHE DU TRAVAIL |

Le taux de chdmage du département du Gers s’établit a 8,2% au 2 éme trimestre
2015, chiffre inchangé par rapport au trimestre précédent.

Le nombre de demandeurs d’emploi de catégorie A, (7.980 fin septembre 2015)
varie entre -3,8 % et +0,9 % selon les départements a fin septembre 2015 par rapport a
fin ao(t 2015 : Ariege (-1,1 %), Aveyron (-3,4 %), Haute-Garonne (-0,9%), Gers (-3,8 %),
Lot (-1,7 %), Hautes-Pyrénées (-1,6 %), Tarn (-1,6 %), Tarn-et-Garonne (+0,9 %).

Le nombre de demandeurs d'emploi de catégories ABC (13.269 a fin septembre
2015) diminue de 0,6% sur un mois mais augmente de 6,6% sur un an, hausse plus
importante que celle de la région Midi-Pyrénées qui s’établit a 5,8% sur un an.

Le nombre des demandeurs inscrits depuis plus d’un an en catégories ABC
augmente de 1,2% sur un mois (+13,0% sur un an).

Le nombre des inscrits depuis moins d’un an diminue de 2,0% sur un mois (+2,4%
sur un an).

Répartition des demandeurs d’emploi (données brutes)

Toutes catégories confondues (A: 7.933, B: 2028, C: 3.397, D: 639, E:1.472) le
nombre de demandeurs inscrits a fin septembre 2015 s’établit 2a15.469 (données
brutes) enregistrant une hausse de 1,9% sur un mois et de 8,8 % sur un an.

Entrées et Sorties de Pb6le emploi

Sur les 1.617 entrées (- 6,5% sur un an) 39,3% le sont pour des motifs non précisés,
34,2% pour fin de contrat a durée déterminée, 5,6% pour licenciement et 5,2% pour
rupture conventionnelle du contrat de travail.

Sur les 1.515 sorties (+ 7,1% sur un an) 43,2% le sont pour défaut d’actualisation et
radiation, 21,0% pour reprise d’emploi et 10,6% pour motif non précisé.

Offres d’emploi collectées au cours du mois

Au mois de septembre 2015, le cumul des offres d’emploi collectées est en baisse de
5,5% en données cumulées sur un an.

Les offres d 'emplois temporaires déposées au cours du mois de septembre 2015 sont
majoritaires (48,7%).



[ TAUX DE CHOMAGE |

Taux de chémage CVS 2013 2014 2015 Evol, s/ Evol, s/
ajour au 2éme trimestre 2015 | T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 1 trimestre 1lan
en points | en points
ARIEGE 12,5 12,7 | 12,6 | 12,0 | 12,1 | 12,0 | 12,4 | 1255 | 12,3 | 12,3 0,0 0,3
AVEYRON 7,4 7,6 7,6 7,2 7,4 7,3 7,4 7,3 7,3 7,4 0,1 0,1
HAUTE-GARONNE 10,1 | 10,1 | 10,2 | 10,1 | 10,2 | 10,3 | 10,5 | 10,7 | 10,6 | 10,4 -0,2 0,1
GERS 8,0 8,1 8,0 7,9 7,9 7,8 8,1 8,2 8,2 8,2 0,0 0,4
LOT 9,5 9,6 9,6 9,2 9,4 9,3 9,5 9,4 9,2 9,2 0,0 -0,1
HAUTES-PYRENEES 11,2 | 114 | 116 | 11,2 | 11,2 | 11,2 | 115 | 115 | 11,3 | 115 0,2 0,3
TARN 10,9 ( 11,0 | 10,9 | 10,6 | 10,8 | 10,8 | 11,1 | 11,1 | 10,9 | 10,9 0,0 0,1
TARN-ET-GARONNE 11,1113 | 112|108 | 11,1 | 110 | 11,4 | 116 | 11,6 | 11,6 0,0 0,6

MIDI-PYRENEES

FRANCE METROPOLITAINE
Source : Insee

Le taux de chémage au 2 éme trimestre 2015 s’établit a 8,2%,
chiffre inchangé par rapport au trimestre précédent.
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En application de la définition internationale adoptée en 1982 par le Bureau International
du Travail (BIT), un chémeur est une personne en age de travailler (15 ans ou plus) qui
répond simultanément a trois conditions :

-étre sans emploi, c’est a dire ne pas avoir travaillé, ne serait-ce qu’une heure, durant une
semaine de référence ;

- étre disponible pour prendre un emploi dans les 15 jours ;

-avoir cherché activement un emploi dans le mois précédent ou en avoir trouvé un qui
commence dans moins de trois mois.

Remarque : un chémeur au sens du BIT n’est pas forcément inscrit a Péle Emploi (et
inversement).




[ EVOLUTION DE LA DEMANDE D’EMPLOI |

sniirce’ STMT PAle emnlni NARFS

Domnées CVS Ariige Aveyron Haute-Garamne Gars Lot Hautes-Pynénées Tarn Tami-ct-Garome Midi-Pynéindes
DEFM catégories AB,C 14032 17290 131371 13269 12774 20 665 32669 24668 266759
Evalution sur m mois -03% -0,8% 01% A% A% 1% % 0% 1%
Dont catégorie A 9558 10491 52197 7950 7997 13 769 21133 15584 168 707
Evalution sur m mois L1% =34% -0,9% -3,9% 1,7 1,6% 1,68 0.9% .1,0%
Dommées Brutes Ariige Aveyron Haute-Garome Gers Lat Huautes-Pyréndes Tarn Taniect-Garome Midi-Pynéndes
140%9 17 446 133138 13358 1273 19946 33096 24624 266 442
A% 9.7 5™ G4 6% A% A9% 4.1% 58%
9529 10493 83 629 7933 7782 13 096 21205 14783 ‘168 450
3% Si% 39% % L0 1% 18% 1% 0%
527 530 526 526 53.0 516 523 535 526
138 154 1as HE 142 51 168 153 5.0
459 412 2 Ha a5 53 459 431 e

EVOLUTION DES CATEGORIES ABC
données C.V.S.

Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi en catégories A, B, C b
(données C.V.S.) s’établit a 13.269 fin septembre 2015.

Ce nombre diminue de 0,6% sur un mois et augmente de 6,6% sur un an.

Pour la région Midi-Pyrénées la hausse est de 5,8% sur un an. D

S’agissant de la catégorie ABC, le nombre de demandeurs d’emploi varie entre

1 % et +0,6 % selon les départements a fin septembre 2015 par rapport a fin

ao(t 2015 : Ariége (-0,3 %), Aveyron (-0,8 %), Haute-Garonne (+0,1 %),Gers (-0,6 %),
Lot (-0,2 %), Hautes-Pyrénées (-1 %), Tarn (-0,4 %), Tarn-et-Garonne (+0,6 %). )

\

/Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits depuis plus d’'un an en
catégories A,B,C,(données C.V.S.) augmente de 1,2% sur un mois
(+ 13,0 % sur un an).

\_Le nombre d’inscrits depuis moins d’un an diminue de 2,0% (+ 2,4% sur un an). )

-
Toutes catégories confondues (A: 7.933, B: 2.028, C: 3.397, D: 639, E:1.472)
le nombre de demandeurs inscrits a fin septembre 2015 s’établit a 15.469
(données brutes) enregistrant une hausse de 1,9 % sur un mois et 7,0 % sur un an.
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|  ENTREES/SORTIES DE POLE EMPLOI |

Do]méeg CVs Anige Aveyroun Haute-Garonme s Lot Humtes-Pynindes Tarm Tarm-et-Garome Midi-Pynndes
1pdle i 3 AB0) 1768 2406 17 796 isld 1633 1358 a4 ame 34520
Enoliation sur s au A A8 ] 5 4, M 1% EEL 19% 4,5
S OB 1605 231 15126 1585 1434 1279 368 1662 30726
p gomes ARC)
Enodiutio sur i an <l [ (T2 Al 3 M 33 % 3% i, #

Sur les 1.617 entrées (- 6,5% sur un an) 39,3% le sont pour des motifs non précisés,
34,2% pour fin de contrat a durée déterminée, 5,6% pour licenciement
et 5,2% pour rupture conventionnelle du contrat de travail.

Sur les 1.515 sorties (+ 7,1 % sur un an) 43,2% le sont pour défaut d’actualisation
et radiation, 21,0% pour reprise d’emploi et 10,6% pour motif non précisé.

| OFFRES D’EMPLOI COLLECTEES |

Catégories d'offres 2 fin EZEUIZO 14 | a fincsuergtu |20 15 Variation
Emploi durable > 6mois 2731 2420 -11,4%
Emploi temporaire 1 a 6 mois 3088 3265 5,7%
Emploi occasionnel < 1 mois 821 587 -28,5%
Total 6640 6272 -5,5%

source: DARES
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Au mois de septembre 2015, le cumul des offres d’emploi collectées est en
baisse de 5,5% en données cumulées sur un an.

Les offres d ’emplois temporaires déposées au cours du mois de septembre 2015
sont majoritaires (48,7%).
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EMPLOI SALARIE

2014 T1

évol./un trim

2014 T2

évol./un trim

201473

évol./un trim

201474

évol./un trim

évol/l an

29 856

0,0%

29722

-0,4%

29 280

-1,49%

29 390

0,4%

-1,6%

Source : Insee - Estimations d'emploi salarié dans les secteurs
essentiellement marchands, hors agriculture
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[ INTERIMAFIN JUILLET 2015 |

évolution évolution
juin-15| juillet-15|sur 1 mois |sur 1l an

Missions conclues, en nombre 3880 3645 -6,1% -5, 7%
Missions en activité, en nombre 1318 1410 7,0% 12,6%
Durée moyenne des missions, en semaine 1,4 1,67 20,9% 26,4%
ETP (Equivalent Temps plein) en nombre 1162 1377 18,5% 18,1%
ETP par A5

Non renseigné 6 4 -20,5% 123,3%
Agriculture, sylviculture et péche 22 23 8,2% -16,4%
Industrie 492 594 20,8% 25,8%
Construction 252 301 19,3% 30,8%
Commerce, réparation d'automobiles et de motocycles 144 168 16,7% -16,6%
Tertiaire hors commerce 248 287 16,1% 23,9%
Ensemble 1162 1377 18,5% 18,1%

source: DIRECCTE Midi-Pyrénées
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[ RUPTURES CONVENTIONNELLES ]

cumul |evol. du cumul
oct. 14 oct. 15 2015 sur 1 an
Nombre de demandes d'homologation regues 87 102 780 +9,7%
Nombre de demandes homologuées 56 85 685 +12,3%

source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées
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[ LICENCIEMENTS ECONOMIQUES ]

\A, (\Af-\ .\,5\,\, \A A

cumul |evol. du cumul
oct 14 oct 15
2015 surlan
Nombre de licenciements enregistrés 6 39 134 -61,9%
source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées
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[ CONTRATS D’APPRENTISSAGE |

cumul a | cumul a
fin fin évol.du cumul

oct.2014 | oct.2015 sur un an
Nb.de contrats d'apprentissage
enregistres o 445 580 30,3%
dans le secteur privé (agriculture,
commerce, industrie, artisanat)
Nb.de contrats d'apprentissage
enregistrés _ N 19 15 6,3%
dans le secteur public (mairies,
hopitaux, collectivités ...)

sources: chambre de commerce, chambre des métiers, chambre d'agriculture

| ACTIVITE PARTIELLE |

cumul a fin cumul a fin évolution du cumul
oct. 2014 oct. 2015 sur 1 an
Heures demandées 93 828 216 136 130,4%
Entreprises 35 51 45, 7%
Salariés 223 606 171, 7%

source: Unité Territoriale du Gers - DIRECCTE Midi-Pyrénées
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[ CONTRAT UNIQUE D’INSERTION — EMPLOIS D’AVENIR ]

cul
CAE CIE
Départements
o - Taux de - - Taux de Dant
Ohjectifs | Prescription REYS DR S Dlant CACM ] Objectifs | Prescription réalisation | caons
l]Q 323 714 7% 45% 2410 224 95% 1325%
Ariége
= 260 754 52% 579 793 766 101%
Aveyron
31 4 528 3388 T8% 27% 1603 1 436 90% 72%
Haute-Garonne
= B8 481 78% 9% 778 736 104%
Gers
Iilft 7a1 363 111% G5% 2480 2487 103% G5%
= 1 090 255 78% 619 345 348 100%
Hautes-Pyrénées
S 1699 | 1375 21% 0% F35 BE0 108%
Tam
82
T 1254 1104 38% a71% 361 3ra 104% %
arn et Garonne
Midi-Pyrénées 11653 9 580 B2% 45% 3 958 3 867 98% Q7%
Eav
Déepartements
’ Cjectifs Frescription seciﬂfiﬂmn SE'DCDEQL." PR [ UL
d M marchand | réalisation
matchand | marchahd
Al]El T4 174 S a1 5% q0%
riege
A E a4 249 147 102 4% 103%
VEYron
H = T 264 TEG ] 210 27% G1%
aute—-Garonne
532 194 174 03 71 £7% q0%
2rs
Iii 247 a1 229 96 200% 130%
H 2 . 259 382 200 gz 2% 106%
autes—Purénées
TE1 a0 385 234 151 249% %
arn
82
Tarn et Garonne 200 289 29 73 27% 6%
Midi-Pyrénées 3299 274 1870 871 F2% 83%

Source: ASP
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